Fortbildung abgeschlossen

Gratulation an Barbara Hiergeist: Sie hat die Finanzen im Blick

Mamming. (ez) Stolz zeigte sich
Gemeinschaftsvorsitzender Gerald
Rost, dass er dem , Eigengewéchs*
Barbara Hiergeist zur erfolgreich
bestandenen Fortbildung ,Beschaf-
tigtenlehrgang I1“ gratulieren durf-
te. Mit dem 1. September 2003 be-
gann sie in der Verwaltungsgemein-
schaft ihre Lehre zur Verwaltungs-
angestellten. Seit Jahresbeginn
2022 hat sie die grofle Aufgabe der
Kammerei libernommen und damit
die Finanzen im Blick. Drei Haus-
halte hat sie zu stemmen, den der
Verwaltungsgemeinschaft sowie
von den Gemeinden Mamming und
Gottfrieding. Diese gilt es, aufei-
nander abzustimmen, die verschie-
denen Schwerpunkte zu beriick-
sichtigen. Mit der Kdmmerei belege
Barbara Hiergeist eine Schliisselpo-
sition in der VG, in der sie ein ge-
wisses Lenken {iber mogliche Inves-
titionsmaBnahme habe. GroBtes
Lob sprach ihr Rost fiir ihre Arbeit
aus. Dem schloss sich Biirgermeis-
terin Irmgard Eberl an. Als sehr be-
lastbar und zuverldssig beschrieb
sie die Mitarbeiterin, die beim Start
in der neuen Position gleich eine
Mehrfachbelastung zu stemmen
hatte.

Denn neben der Einarbeit in das
neue Aufgabengebiet hatte sie die
neue Kollegin in Sachen Einwoh-
nermeldeamt einzuarbeiten, im
Standesamt zu unterstiitzen und
zudem die Durchfiithrung der Bun-
destagswahlen vor Ort mafigeblich
zu organisieren. Und zu all den be-

Barbara Hiergeist legte die Priifung zum ,Beschiftigtenlehrgang 11“ ab.

ruflichen Aufgaben absolvierte sie
noch den Lehrgang BL II. Viele He-
rausforderungen galt es also zu
stemmen und bereits in dieser ein-
jahrigen Zeit hat man zahlreiche
umfangreiche Forderantrage zu
stellen, um die Entwicklung der Ge-
meinden voranzutreiben.
Geschéftsleiter Alexander RoBler
nannte es eine herausragende Leis-
tung, gerade auch unter dem Ge-
sichtspunkt, dass ein groBer Teil des
Lehrgangs im Homeschooling zu
absolvieren war. Man sehe, dass sie
sich mit ihrem Engagement mit dem
Arbeitgeber identifiziere. Sie ver-
stehe es, auf die verschiedenen
Schwerpunkte der Gemeinden ein-
zugehen und individuell in den
Haushaltsplanen aufzunehmen.

Zwei Jahre dauerte die Fortbil-
dung zur Fachpriifung, die sich un-
ter anderem mit den Bereichen
Staats-, Verfassungs- und Europa-
recht, dem offentlichen Baurecht
und allgemeinem Verwaltungsrecht,
dem Kommunalrecht und Verwal-
tungskostenrecht, dem Personalwe-
sen, biirgerlichem Recht, Sicher-
heits- und Ordnungswidrigkeiten-
recht und eben mit der kommunalen
Finanzwirtschaft und der Verwal-
tungsbetriebswirtschaftslehre be-
fasste. Als Zeichen der Anerken-
nung fiir die erbrachte Leistung
liberreichten die Verantwortlichen
ihrer Mitarbeiterin einen Blumen-
grufl und betonten, man freue sich
auf weiterhin gute Zusammenar-
beit.



